
* Kondig aan dat jullie in oktober extra aandacht besteden aan de Meldcode. 

* Zorg ervoor dat de collega's weten wie de aandachtsfunctionaris huiselijk geweld

en kindermishandeling is en wanneer deze bereikbaar is. 

* Zet de Meldcode op de teamagenda en herhaal info over de kindscheck of

afwegingskader en beantwoord vragen. 

* Besteed aandacht aan een casus in casuistiekbespreking of intervisie.

* Stel aan de hand van de meestgestelde vragen een lijst met antwoorden op en

deel hem via Intranet

* Deel wekelijks 1 artikel over de Meldcode in je team (ik stuur je elke maandag een

blog die je zo kunt delen) 

* Doe mee met je team aan een van de webinars (data op Kirstenregtop.com) 

* Print de Meldcode uit en neem hem door met je team om tot eenduidige

toepassing te komen. 
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Hoe leren de mensen jou als aandachtsfunctionaris hierdoor beter kennen? 

Wat  laat je van jezelf zien? 

Het gaat niet over jou, maar over wat jij voor de ander kan betekenen. 

Hoe gaan de collega's ervaren: Aan jou zou ik wel eens iets kunnen hebben? 
Wat merken ze aan je benadering waardoor de drempel lager wordt om bij jou
om advies te vragen? 
Gooi er humor en creativiteit in als het bij je past. 
Maar wees vooral jezelf! 

Hoe merken je collega's dat ze van je op aan kunnen? 
Op welke manier werk je aan je betrouwbaarheid? 
Over welke ervaringen van anderen met jou kan je delen?  

* Vragen om na te denken over het strategisch inzetten van de Maand van de

Meldcode. 

KNOW

Dus: "What's in it for them" Dus niet: Ik vertel je graag meer over de Meldcode, maar

"Hier leer je meer over de meldcode zodat je hem met meer vertrouwen in kan

zetten."

LIKE

Trust 
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stap 4

stap 5

KIRSTENREGTOP.COM
lezing - training - blogs
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meldcode 
Stappenplan bij signalen van huiselijk geweld

In kaart brengen van signalenstap 1

Collegiale consultatie

Gesprek met de cliënt

Weeg risico, aard, ernst van HG&KM

Meld bij Veilig Thuis en/of weeg af:

HUISELIJK GEWELD EN KINDERMISHANDELING

kirstenregtop.com

stap 2

Heb ik het vermoeden dat hier sprake is van huiselijk

geweld of kindermishandeling? 

Heb ik een vermoeden dat er sprake is van acute

en/of structurele onveiligheid?

Is er sprake van onthulling? 

Ben ik in staat effectieve passende hulp te organiseren?

Werken de betrokkenen mee aan de hulp? 

Leidt die hulp tot duurzame veiligheid?

Ga naar Kirstenregtop.com voor
meer inspiratie en tips om met
meer zelfvertrouwen met huiselijk
geweld om te gaan. 
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